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Администрация Дивеевского муниципального района

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	12 марта 2018 года
	
	N
	167

	
	
	
	


О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг населению и юридическим лицам на территории Дивеевского района Нижегородской области", утвержденное постановлением администрации Дивеевского района от 28 мая 2013 года N 626 (в ред. от 08.10.2014 № 1259)
Руководствуясь статьёй 35 Закона Нижегородской области от 22 декабря 2017 года N 173-З "Об областном бюджете на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов", в целях реализации распоряжения Правительства Нижегородской области от 1 декабря 2017 года № 1940-р "О принятии мер по увеличению оплаты труда работникам бюджетного сектора экономики Нижегородской области", руководствуясь распоряжением администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области от 11.01.2018 № 3-р "О принятии мер по увеличению оплаты труда работникам бюджетной сферы Дивеевского муниципального района Нижегородской области", на основании Устава муниципального бюджетного учреждения "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Дивеевского муниципального района Нижегородской области" администрация Дивеевского муниципального района Нижегородской области постановляет:
1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг населению и юридическим лицам на территории Дивеевского района Нижегородской области" (далее – Положение), утверждённое постановлением администрации Дивеевского района от 28.05.2013 г. № 626 (в ред. от 08.10.2014 № 1259), следующие изменения:

1.1. изложить наименование Положения в следующей редакции: "Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Дивеевского муниципального района Нижегородской области";
1.2. в пункте 1.1. слова "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг населению и юридическим лицам на территории Дивеевского района Нижегородской области" заменить на слова "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Дивеевского муниципального района Нижегородской области";
1.3. пункт 3.6. изложить в следующей редакции:

"3.6. Работникам учреждения, осуществляющим профессиональную деятельность по должностям руководителей, специалистов и служащих, устанавливаются следующие повышающие коэффициенты к минимальным размерам должностных окладов по ПКГ должностей руководителей, специалистов и служащих:

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесённые к ПКГ
	Повышающий коэффициент к минимальному размеру должностного оклада
	Должностной оклад, руб.

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

Минимальный размер должностного оклада – 4639 рублей

	4
	Ведущий программист
	1,66
	7701

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

Минимальный размер должностного оклада – 3593 рубля

	4
	Ведущий специалист адресно-справочной работы
	2,07
	7438


";
1.4. пункт 3.7. изложить в следующей редакции:
"3.7. Работникам учреждения, осуществляющим профессиональную деятельность по профессиям рабочих, устанавливаются следующие повышающие коэффициенты к минимальным размерам должностных окладов по ПКГ профессий рабочих:

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесённые к ПКГ
	Повышающий коэффициент к минимальному размеру должностного оклада
	Должностной оклад, руб.

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

Минимальный размер должностного оклада – 3297 рублей

	1
	Уборщик служебных помещений
	1,0
	3297

	1
	Гардеробщик
	1,0
	3297

	1
	Сторож
	1,0
	3297

	1
	Курьер
	1,0
	3297

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

Минимальный размер должностного оклада – 3765 рублей

	1
	Водитель автомобиля
	1,49
	5610


 ";
1.5. Приложение 1 к Положению изложить в следующей редакции:

"ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Штатное расписание учреждения (6 окон)

	Наименование должности
	Количество

	Директор
	1

	Главный бухгалтер
	1

	Ведущий программист
	1

	Ведущий специалист адресно-справочной работы
	6

	Водитель автомобиля
	1

	Курьер
	1

	Уборщик служебных помещений
	1

	Гардеробщик
	1

	Сторож
	3


 "
2. Действие настоящего распоряжения распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года.
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации С.А.Кучина.
Глава местного самоуправления





Д.В.Дрейбанд
Кучин С.А.
Логинова Л.Ю.
Герасимова Е.В.

Малышев В.Н.
